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 نیا نقش نییدر استان بوشهر و تع ریگگویم یشناورها دیص یـ اجتماع یاقتصاد لیو تحل هیتجز

 1397اشتغال و درآمد در سال  جادیدر ا یریگیماه

      
 1نژادآرزو وهاب، 2، غلامرضا دریانبرد1*اله تقوی مطلقسید امین

  انیران، ارته ،زیکشاور جیورش و تزآمو قات،یمان تحقزکشور، سا یلاتیعلوم ش قاتیموسسه تحقـ 1

  انیرا ،یسار ،زیکشاور جیورش و تزآمو قات،یمان تحقزکشور، سا یلاتیعلوم ش قاتیر، موسسه تحقزخ یایدر ژیوهشکده اکولوژپـ 2

 چکـــیده  نوع مقـاله

به منظور ارائه راهکارهای موثر در مدیریت منابع انسانی و تداوم اشتغال و معیشت جامعه صیادی و تعیین نقش واقعی صید   اصیلمقاله پژوهشی 
ها با استفاده از پرسشنامه و صیادی در ایجاد اشتغال، درآمد و توسعه مناطق ساحلی، این تحقیق از طریق گردآوری داده

انجام شد. ناوگان صیادی شناورهای میگوگیر در استان بوشهر شامل  1397هر در سال برای شناورهای میگوگیر استان بوش
باشد که علاوه بر میگو، در خارج از فصل صید میگو، به صید ماهی و سایر آبزیان فروند شناور کلاس لنج می 470
 2/3756ی میگوگیر استان بوشهر های شغلی ثابت ایجاد شده در شناورهاپردازند. براساس آنالیزهای انجام شده، فرصتمی

های شغلی محاسبه شد. سرانه فرصت 2/3934های ایجاد شده )ثابت، موقت و فصلی( برابر با بدست آمد. مجموع اشتغال
نفر بدست آمد.  4/8و  0/8ترتیب های شغلی ایجاد شده )ثابت، موقت و فصلی( به ازاء هر شناور بهثابت و جمع کل فرصت

درصد  2حدود  1397ساعت محاسبه شد که در سال  2/2110سالانه هر کدام از پرسنل شاغل در شناورها ساعات کاری 
درصد بیشتر از ساعات کار تمام وقت در مقیاس بین 3ساعت( و  2107کمتر از ساعات کار تمام وقت در مقیاس کشوری )

 10962ترتیب ستان بوشهر و درآمد حاصل از آن بهساعت( برآورد شد. مقدار کل صید شناور های میگو گیر ا 2000المللی )
میلیون تومان  7/560میلیارد تومان محاسبه شد که سرانه درآمد به ازاء هر شناور  5/263تن صید ) میگو و سایر آبزیان( و 

ها بهاخصمیلیارد تومان و سرانه این ش 0/176و  8/68ترتیب بود. مقدار شاخص درآمد ناخالص و ارزش افزوده ناخالص به
میلیون تومان به ازاء هر شناور محاسبه شد. نتایج مطالعه حاضر نشان داد که در شناورهای میگوگیر  4/374و  4/146ترتیب 

استان بوشهر پرداخت دستمزد به خدمه شامل، ناخدا، موتوریست و ملوانان براساس سهم صید است و صاحب شناور به 
ند، بلکه پرداخت دستمزد به خدمه براساس سهم صید است که در پایان هر دوره کپرسنل شناور حقوق ثابت پرداخت نمی

درصد از درآمد توسط صاحب شناور، بقیه  50های انجام شده توسط صاحب شناور بعد از برداشت صید و بعد از کسر هزینه
 سهم(. 5/1شود )د برخوردار میشود. ناخدا نسبت به خدمه عادی از سهم بیشتری از صیدرآمد بین خدمه و ناخدا تقسیم می

  

  24/11/1399تاریخ دریافت: 

  10/1/1400تاریخ پذیرش: 

 15/1/1400 تاریخ چاپ الکترونیکی:

 مسول: نویسنده*

s_taghavimotlagh@hotmail.com 
 

موسسه تحقیقات علوم شیلاتی کشور، میدان 

 50مشاهیر، پلاک -هفت تیر، تقاطع غفاری

 

 

 اقتصادی  -های شغلی، درآمد، آنالیز اجتماعی استان بوشهر، فرصت ،خلیج فارس، شناورهای میگوگیر :هاکــلید واژه  

 

 مقدمه
وب شده ترین منابع تولید غذا محسمهمهای قدیم یکی از ترین فعالیت انسان برای تولید درآمد و اشتغال است و از زمانماهیگیری اولین و قدیمی

. شغل ماهیگیری در ایران نیز نقش و تاثیر بسیار (1) و برای افرادی که در حرفه صیادی هستند، اشتغال و سود اقتصادی به همراه داشته است

های اقتصادی را در مناطق معیشت و فعالیتکند و به دنبال آن زمینه ایجاد درآمد، های اقتصادی مرتبط ایفا میمهمی در ایجاد اشتغال و فعالیت

 .(2)ساحلی دریای خزر، خلیج فارس و دریای عمان فراهم کرده است 

اهمیت اقتصادی آن همواره  هدف صید صیادان در استانهای جنوبی بوده است و یکی از اهداف فعالیت میگو از جمله آبزیانی است که به دلیل 

انی های ایردر آب باشد .صید میگومی ایران هایآب به در خلیج فارس مربوط میگو ذخایر ترینباشد. غنیصیادی در آبهای ایرانی خلیج فارس می

 با نیز میگو خرد )سنتی( صیادی آن همراه و به (3) گردید آغاز 1338 سال های ترالر صید صنعتی ازاز کشتیخلیج فارس برای اولین بار با استفاده 

 خلیج شمالی سواحل در میگو مقدار صید تدریجی کاهش.  (4)گرفت  شکل 3401 دهه اواسط از ترال روش صید و با چوبی هایلنج از استفاده
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 1400میگوگیر ...                                                             تقوی مطلق و همکاران،  یشناورها دیص یـ اجتماع یاقتصاد لیو تحل هیتجز

 خلیج شمالی سواحل در میگو صید مدیریت سازمان شیلات ایران برای طرف از تمهیداتی که شد موجب 1360های آغازین دهه در سال فارس

 زمانی ممنوعیت اعمال با میگو صید در محدودیت 1360 سال از اساس این بر .(5) پذیرد انجام خوزستان و بوشهر هرمزگان، هایاستان و در فارس

 لاماع ممنوع خاص هایزمان در همچنین و نوزادگاهی مناطق مانند حساس هایمکان در صید ترتیببدین و شد گذاشته اجرا به صید مکانی و

 شود،می بقلا رشته و قلاب گرگور، گوشگیر، تورهای شامل که گوناگون هایروش با میگو، صید فصل از خارج در میگوگیر و شناورهای گردید

  .(6) پردازندمی مرکب ماهی مانند کفزی زی،سطح ماهیان انواع صید به

تن رسید و مقدار صید میگو با سهم صید  755728به  1398های دریای خزر، خلیج فارس و دریای عمان در سال مقدار کل صید آبزیان در آب

تن  1566و  59900ب ترتیبه 1398تن ثبت شد و مقدار صید کل آبزیان و میگو در استان بوشهر در سال  9937درصد در این سال  31/1حدود 

 ازاء که اگر به (7) داشتند اشتغال صیادی شغل به( فصلی و وقت نیمه وقت، تمام) مستقیم بطور 1398در سال  نفر 361141 بیش از.  (7)گزارش شد

هزار نفر بالغ می 565در بخش صیادی به بیش از  های ایجاد شدهباشند تعداد اشتغال شاغل صید از پس و پیش هایبخش در نفر سه صیاد هر

 شود. 

 که آنچه .(9و8) لازمه مدیریت ماهیگیری موثر، توجه به همه ابعاد مدیریت ماهیگیری شامل، اجتماعی ـ اقتصادی، بیولوژیکی و اکولوژیکی است

 را آبزی ابعمن از پایدار برداریبهره( و اکولوژیکی بیولوژیکی اقتصادی، ـ اجتماعی) ماهیگیری مدیریت ابعاد از هرکدام به توجه عدم است، مسلم

 انسانی بعد هب حدی تا و اکولوژیکی بیولوژیکی، ابعاد به محققین و اندرکاران دست توجه بیشتر گذشته دهه سه در ایران در .(10)کندمی مشکل دچار

 ولوژیکیبی هایجنبه و صید هایروش کردن بهینه آبزی، منابع ذخایر ارزیابی راستای در زیادی هایپروژه راستا این و در بوده معطوف ماهیگیری

 اقدامات این علیرغم .(2)است کرده هدایت آبزی منابع از پایدار برداریبهره در را شیلات سازمان هاپروژه این انجام که گرفت انجام آبزی منابع

ه تنها در ن کامل و جامع مطالعات صید، اجتماعی ـ اقتصادی ابعاد زمینه در کرد، شایانی کمک آبزی منابع از برداریبهره در پایداری به که موثر

-یاقتصاد تیوضع یابیارز به، توان یم ایدن درانجام گرفته  اجتماعی-اقتصادی یاز محدود پژوهش ها ،ایران بلکه در دنیا کمتر انجام گرفته است

 گرفته منجاا (11) همکارانش و مایشا توسط که هند، غرب جنوب سواحل در کرالا التیا در ها بخش دبگر به نسبت لاتیش بخش ادانیص یاجتماع

 یکشاورز یبخشها گریو با د یابیارز یادیو ص دیبه شغل ص ادانیص شتیمع یمطالعه سطح سواد، سلامت، درآمد و وابستگ نی. در اکرد اشاره

  شده است. سهیمقا

 ناسانکارش مدیران، توانمندسازی هدف با ایپروژه اجتماعی از وضعیت انواع ماهیگیری در ایران،-اقتصادیارزیابی های  فقدان دلیلدر مجموع به

 یران،ا در صیادی مختلف هایروش اجتماعی ـ های اقتصادینحوه نمونه برداری و تحلیل داده و همچنین صیادی و صید با مرتبط بردارانبهره و

صادی ـ آنالیز اقت. شود در آبهای ایران حاصل هاماهیگیری این از هرکدام اجتماعی ـ اقتصادی وضعیت از بهتری درک بدینوسیله تا شد تعریف

 توانمی ینکها بر علاوه ها و مطالعاتاجتماعی صید شناورهای میگوگیر در استان بوشهر در همین راستا تعریف شده است. با انجام این قبیل پروژه

 توانیم کشید، تصویر به ایران در رایج هایماهیگیری از کدام هر برای را بردارانبهره و صیادان از اجتماعی یهاحمایت و رفاه معیشت، وضعیت

 هایفعالیت و اشتغال ایجاد را در صیادی نمود و نقش راهنمایی و هدایت صیادان از حمایتی هایسیاست گیریپی راستای در را شیلات مسئولین

 وضعیت ،معیشت ها،هزینه ساختار اقتصادی، کارایی ارزیابی، هدف با ماهیگیری هر اجتماعی ـ اقتصادی هایداده بطورکلی .کرد مشخص اقتصادی

 تعداد از تشناخ صیادی، واحد هر فعالیت سطح تعیین صیادی، هایفعالیت انجام و شروع برای دریافتی وام میزان گذاری،سرمایه سطح دهی، سود

 از طرفی این مطالعات نقش .(21) شوندمی آوریجمع صیادی عملیات در شناورها صاحبان بودن درگیر میزان و صیادی و صید به وابسته خانوار

 کشور نکلا هایگذاریسیاست در صیادی و صید هایریزیبرنامه به کند کهمی مشخص نیز را ساحلی مناطق توسعه در صیادی و صید واقعی

اجتماعی صید شناورهای میگوگیر در استان -پژوهش حاضر در همین راستا، ضمن جمع آوری متغییرهای اقتصادی .کرد خواهد شایانی کمک

 1397 لدر ساو معیشت صیادان وابسته به این صید و صیادی  درآمد ،اشتغال جادیدر ارا  یریگیماه نینقش ابوشهر و تجزیه و تحلیل آنها ، 

 کند.تعیین می
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 هامواد و روش

پرسش درخصوص مالکیت، تلاش صیادی، اشتغال، تجارت و فروش،  80های موردنیاز از پرسشنامه استفاده شد که شامل برای گردآوری داده

ها و اطلاعات موردنظر در این پرسشنامه با مراجعه به بنادر صیادی و درآمد و جمعیت شناسی بود. داده ها،گذاریهای متغیر و ثابت، سرمایههزینه

شناورهای مورد مطالعه در این تحقیق از نوع لنج بودند  شد. یگردآوراز طریق مصاحبه حضوری با صیادان )عمدتاً صاحبان شناورهای صیادی( 

 دیص گرید یهاروش ( با روش ترال کف فعالیت داشتند و در خارج از فصل صید میگو با1397شهریور سال  11مرداد تا  5که در فصل صید میگو )

پردازند. بدینمیمرکب(  ی)از جمله ماه انیآبز ریسا و یکفز ،یسطح ز انیماه دیبه ص باشدمیگرگور و انواع قلاب  ر،یگوشگ یکه شامل تورها

دهاترتیب با توجه به عدم محدودیت زمانی و ممنوعیت صید ماهیان، این شناورها بعد از اتمام فصل صید میگو در تمام طول سال فعال بودند و د

 باشد.رداشت از میگو و ماهیان میشامل فعالیت صیادی این شناورها برای ب 1397های گردآوری شده در این تحقیق در سال 

و  18ـ24، 12ـ18 یبه سه کلاس شناورهاشناور براساس طول  بود کهفروند  496 شامل استان بوشهر ریگوگیم یادیناوگان ص 1397در سال 

تعداد برای تعیین  فروند بود. 60و  406، 30 بیترتبه مذکور یکلاس شناورها کیبه تفک یادیشدند. تعداد ناوگان ص یبندگروهمتر  24ـ30

متر انتخاب  24ـ30و  18ـ24، 12ـ18در کلاس شناورهای  شناور 15و  102، 51 بیترت و به (31) استفاده شدنمونه از روش عدم تناسب   یشناورها

نمونه، همکاری داشته و پرسشنامه آنها پر شد و مابقی شناورها تمایلی به همکاری نداشته و یا  شناور 13و  91، 11 ترتیبشدند که از این تعداد به

رها از ودر زمان انجام این تحقیق غیرفعال و یا در دسترس نبودند. برای انتخاب شناورهای نمونه از جدول اعداد تصادفی استفاده شد تا تمامی شنا

 2010 نسخه Excel افزارنرم از آماری محاسبات و نمودارها ترسیم ها،داده پردازش برای .(21)باشند  شانس برابر برای انتخاب شدن برخوردار

 گرفتند قرار بررسی مورد کمّی و کیفی نظر از( Benchmark) شاخص جداول براساس هاداده یتمام ابتدا ها، داده یآور جمع از پس. شد استفاده

 .دش از طریق مقایسه با شناورهای مشابه انجام لازم اصلاحات بودند، پاسخبی هاپرسش یا و بود اشکالاتی دارای هاپاسخ از برخی که مواردی در و

 برخی لیو هستند ارائه قابل هاپرسش به پاسخ طریق از صرفاً و آماری و ریاضی محاسبات بدون و باشدمی متغیر یک حاصل هاشاخص از برخی

 متغیرها، و پارامترها از یک هر میانگین مقادیر محاسبه از پس .باشندمی آماری و محاسباتی هایفرمول با متغیر چند حاصل هاشاخص این از دیگر

 :(12)باشد که به شرح زیر می گردید محاسبه متغیرها نهایی مقادیر و شد داده تعمیم فعال جمعیت کل به مقادیر این

 و فردمن و شاخصی کندمی مشخص صیادی را شناور و متغیر در ثابت های شغلیفرصت تعداد شاخص این شناور؛ در شاغل افراد تعداد -الف

 .شودمی مقایسه شناور هایکلاس دیگر با و است غیروابسته

شغلی  هایدهد که بصورت ثابت، چرخشی و یا جایگزین در فرصتاین شاخص تعداد کل افرادی را نشان می تعداد کل افراد شاغل در شناور؛ -ب

باشند. ممکن است در یک موقعیت شغلی، دو یا چند نفر بصورت چرخشی اشتغال داشته باشند. این موجود در شناورهای صیادی مشغول به کار می

 .شودمی مقایسه شناور هایکلاس گردی با و بوده غیروابسته و منفرد شاخص نیز

 شانن تحقیق )درطول سال( دوره در شناور در شاغل فرد هر برای را کاری ساعات میانگین شاخص این فرد؛ هر ازاء به کاری ساعات میانگین -پ

 نشان بلکه یستن شرایط بودن بهتر دهندهنشان باشد، بیشتر شده تعیین جهانی یا و ملی استاندارهای و معیارها از شاخص این درصورتیکه. دهدمی

 :باشدمی زیر بصورت شاخص این محاسبه فرمول. است یافته افزایش کاری فشار و آستانه دهدمی

 هر اءاز به کاری ساعات میانگین×  شناور هر ازاء به پرسنل تعداد میانگین×  دریاروی روزهای میانگین×  کلاس هر در موجود شناورهای تعداد

 باشندمی فعال شناور در که افرادی کل میانگین×  کلاس هر شناورهای کل تعداد/  دریاروی روز هر ازاء به و پرسنل

 رجعم سطح با مقایسه در شناورها، در شاغل پرسنل سالانه کاری ساعات نسبت کننده بیان شاخص این کشوری؛ وقت تمام کار ساعات -ت

 که افرادی و بوده شناورها در شاغلین به مربوط شاخص این. گرددمی ساحل و عرشه روی کاری ساعات شامل که باشدمی کشوری کاری ساعات

 :باشدمی زیر بصورت شاخص این محاسبه فرمول. شودنمی شامل را دارند اشتغال ساحلی کارهای در فقط
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 هر ازاء به کاری ساعات میانگین×  شناور هر در پرسنل تعداد میانگین×  دریاروی روزهای میانگین×  کلاس هر در موجود شناورهای تعداد

 کشوری سالانه کاری ساعات آستانه حد/  دریاروی روز هر ازاء به و پرسنل

 وزارت مصوبه کار قانون 63 و 62 ،51 مواد براساس و (41) باشدمی هفته در ساعت 44 کارگران کاری ساعات کار قانون 51 ماده 1 تبصره براساس

 با که شد گرفته نظر در سال در کار ساعت 2107 با برابر 1397 سال تقویم به توجه با کارگران قانونی کار ساعات اجتماعی، امور و رفاه کار،

 .(51) باشدمی روزانه کار دقیقه 20 ساعت 7 معادل کاری روز 287 احتساب

 باشدمی شاغل فرد هر برای سالانه کار ساعت 2000 المللیبین استاندارد و آستانه حد براساس شاخص این المللی؛بین وقت تمام کار ساعات -ث
 صیادی ایهفعالیت در آستانه حد عنوان به آن از توانمی و دارد کاربرد دنیا تمام در کشاورزی مشاغل برای معمولاً المللیبین آستانه حد این. (12)

 اشتغال احلیس کارهای در فقط که افرادی و بوده صیادی شناورهای در شاغلین دربرگیرنده فقط شاخص این قبلی شاخص همانند. نمود استفاده نیز

 :باشدمی زیر بصورت شاخص این محاسبه فرمول. شودنمی شامل را دارند

 هر ازاء به کاری ساعات میانگین×  شناور هر در پرسنل تعداد میانگین×  دریاروی روزهای میانگین×  کلاس هر در موجود شناورهای تعداد

 المللیبین سالانه کار ساعت 2000 آستانه حد/  دریاروی روز هر ازاء به و پرسنل

از کل درآمد، نیمی از پول به مالک شناور ( صید برای طعمه و یخ روزانه، خوراک خرید شامل) جاری هایهزینه کسر از پس دستمزد پرسنل؛ -ج

 برابر 5/1 ناورش ناخدای دستمزد و شودمی )هر کدام یک سهم( تقسیم مساوی نسبت به( ملوان و آشپز موتوریست،) پرسنل رسیده و نیم دیگر بین

 و ودهب غیرفعال دلیلی هر به شناور که زمانی در است، صید سهم قالب در دستمزد پرداخت آنجاکه از .شودمی گرفته نظر سهم( در 5/1) ملوان

 شود.نمی پرداخت دستمزدی( تعمیرات و فنی اشکالات مانند) نداشته باشد صیادی فعالیت

 هاشناور غیرصیادی هایفعالیت سایر از حاصل درآمدهای علاوه به شده صید آبزیان فروش از حاصل درآمد دهنده نشان شاخص این درآمدها؛ -چ

در  مدهآ بدست مقادیر با توانمی را شاخص این مقدار. شودنمی ماهیگیری حقوق و احتمالی یارانه دریافت به مربوط درآمدهای شامل و باشدمی

 :است چنین شاخص این محاسبه فرمول. نمود تفسیر و مقایسه شناورها سایر

 صیادی با غیرمرتبط درآمدهای سایر+  آبزیان فروش از حاصل درآمد

 عنوان هب توانمی را شاخص این. باشدمی سال هر در شناور صیادی فعالیت از حاصل نقدی جریان کل کننده بیان شاخص این درآمد ناخالص؛ -ح

 نشان دباش بالا سال پایان در شاخص این اگر .گرفت نظر در مدت کوتاه در آنها تاسیس یا و صیادی هایشرکت کار ادامه و بقاء امکان شاخص

 این اگر مقابل در دارد و برتری ورودی مقدار بر خروجی مقدار و شده انجام کم هایهزینه با صیادی فعالیت و برداریبهره مدل که اینست دهنده

 هاهزینه شافزای و تولید کاهش بالای خطر معنی به و بوده صیادی سود امن حاشیه بودن پایین دهنده نشان باشد پایین سال پایان در شاخص

 :چنین است شاخص این محاسبه فرمول. باشدمی

 (ثابت هایهزینه+  تجاری هایهزینه+  عملیاتی هایهزینه سایر+  نگهداری و تعمیر هزینه+  پرسنلی هزینه+  انرژی هزینه) درآمد: -خ

 البق در شاخص این. کندمی بیان آن برای شده پرداخت هایهزینه کل کسر از پس را درآمد یا تولید مقدار شاخص این ناخالص؛ افزوده ارزش

 این محاسبه فرمول. است داشته ملی تولید در( هاهزینه کسر از پس) زیربخش یا بخش هر که نقشی یعنی شودمی سنجیده ملی ناخالص تولید

 :چنین است شاخص

 (ثابت هایهزینه+  تجاری هایهزینه+  عملیاتی هایهزینه سایر+  نگهداری و تعمیر هزینه+  انرژی هزینه) – درآمد

ند و های صیادی هستهای سن، سطح تحصیلات، تعداد خانوار، تعداد افرادی از خانواده که درگیر فعالیتساختار جمعیت؛ این بخش شامل داده -د

باشد که از طریق مصاحبه با پرسنل فعال در شناورهای صیادی گردآوری تامین معیشت و درآمد اقتصادی خانواده میسهم فعالیت صیادی در 

 گردید.
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 105-117صفحات  1400بهار  2شماره  10دوره                             مجله علوم و فنون شیلات                                                              

 نتایج

 0/8بطور میانگین  که ایجاد کردثابت  یفرصت شغل 2/3756، فعالصیادی شناور  470 با 1397استان بوشهر در سال  ریگوگیم یادیناوگان ص

شناورها  گریکمتر از د ،نفر 5/6با  12ـ18کلاس  یشناورهابا افزایش طول شناور بیشتر بود و شاخص  نیمقدار ا بود.ر شناور ه یفرصت اشتغال برا

 (.1)جدول  محاسبه شد 3/8و  1/8 بیترتمتر به 24ـ30و  18ـ24کلاس  یدر شناورهاهای شغلی ایجاد شده فرصت فرصت شغلی ایجاد کردند.

موجود مشغول به  یشغل یهادر فرصت نیگزیو جا یچرخش ایبصورت ثابت، موقت و نفر  2/3934در مجموع در ناوگان میگوگیر استان بوشهر 

نفر و  6/8و  5/8، 5/6 بیترتمتر به 24ـ30و  18ـ24، 12ـ18 یکلاس شناورها کیافراد به ازاء هر شناور به تفک نیتعداد ا میانگینکار بودند. 

های شغلی ثابت بود که حاکی متر این استان کل فرصت 12ـ18در شناورهای کلاس  (.1)جدول  نفر محاسبه شد 4/8کل ناوگان صیادی برای 

 های شغلی موجود است.از اشتغال افراد ثابت در فرصت

 

 1397 در سالکلاس شناورهای میگوگیر استان بوشهر  کیبه تفکتعداد افراد شاغل )ثابت و متغییر(   .1جدول 

 کل شناورها متر 24ـ30 متر 18ـ24 متر 12ـ18 گروه شناور

 470 60 382 28 تعداد شناورهای فعال

 2/3756 5/498 3077 7/180 اشتغال ثابت

 2/3934 9/516 5/3236 7/180 تعداد کل افراد شاغل

 0/8 3/8 1/8 5/6 تعداد افراد شاغل ثابت به ازاء شناور

 4/8 6/8 5/8 5/6 ازاء شناورتعداد کل افراد شاغل به 

 

 نیشتریو ب نیکمتر و ساعت محاسبه شد 2/2110استان بوشهر  ریگوگیم یادیص یسالانه هر فرد شاغل در شناورها یساعات کار نیانگیم

شناورهای  و مقدار آن درمتر مشاهده شد  24ـ30و  18ـ24کلاس  یساعت در شناورها 4/2253و  6/2084با  بیترتبه یساعات کار نیانگیم

 .ساعت بود 7/2179متر  12ـ18کلاس 

کلاس  یشناورها کیساعت و به تفک 1/3965حدود  1397استان بوشهر در سال  یادیروزانه کل خدمه ناوگان صکار مطلق ساعات  نیانگیم

 (.2ساعت کار در روز محاسبه شد )جدول  1/564و  3/3212، 7/188 بیترتمتر به 24ـ30و  18ـ24، 12ـ18

 

 1397در سال کلاس شناورهای میگوگیر استان بوشهر  کیبه تفک (FTE)ساعت کاری تمام وقت کشوری  .2جدول 

 کل شناورها متر 24ـ30 متر 18ـ24 متر 12ـ18 گروه شناورها

 470 60 382 28 تعداد شناورهای فعال

 4/8 4/9 4/8 7/6 میانگین ساعت کاری تمام وقت هر خدمه

 1/3965 1/564 3/3212 7/188 روزانه کل خدمهساعت کار تمام وقت 

 

 یساعت در سال( برا 2107) یکشور اسیبراساس مق 1397استان بوشهر در سال  ریگوگیم یسالانه پرسنل شناورها ینسبت ساعات کار 

هر  گریمحاسبه شد. به عبارت د 98/0و برای کل ناوگان صیادی  15/1و  97/0، 77/0 بیترتمتر به 24ـ30و  18ـ24، 12ـ18کلاس  یشناورها

ساعت( از  6/2043درصد ) 97متر  18ـ24 ی کلاسهر خدمه شناورهاو ( اعتس 6/1629درصد ) 77متر  12ـ18کلاس  یخدمه در شناورها

هر برای  شاخص نی. ادرصد کمتر از مقیاس کشوری بود 3و  23ترتیب ند که بهمشغول به کار بود 1397را در سال  یسالانه کشور یساعات کار

 محاسبه شد.از مقیاس کشوری ساعت(  3/2432) شتریدرصد ب 15متر حدود  24ـ30کلاس  یخدمه شناورها

کلاس  یشناورها یبراساعت در سال(  2000) یالمللنیب اسیاستان بوشهر براساس مق ریگوگیم یسالانه پرسنل شناورها یساعات کار نسبت
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 یهر خدمه در شناورها گریمحاسبه شد. به عبارت د 03/1و برای کل ناوگان صیادی  22/1و  02/1، 81/0 بیترتمتر به 24ـ30و  18ـ24، 12ـ18

درصد کمتر از  19که حدود  مشغول به کار بود 1397را در سال  یالمللنیسالانه ب یکارساعت( از ساعات  6/1629درصد ) 81متر  12ـ18کلاس 

 یهر خدمه شناورها یساعت( و برا 6/2043) شتریدرصد ب 2متر حدود  18ـ24 ی کلاسخدمه شناورهاهر  ینسبت برا نی. االمللی استمقیاس بین

 محاسبه شد.المللی از مقیاس بینساعت(  3/2432) شتریدرصد ب 22متر حدود  24ـ30کلاس 

د از سهم صید است. به عبارت دیگر بع در شناورهای میگوگیر استان بوشهر پرداخت دستمزد به خدمه شامل، ناخدا، موتوریست و ملوانان براساس

های انجام شده توسط صاحب یا صاحبان گیری میزان صید انجام شده و قیمت فروش آن، در ابتدا سهم هزینهپایان هر دوره دریاروی و اندازه

ر و مابقی بین پرسنل )در صورتیکه درصد در آمد برای صاحب یا صاحبان شناو 50شناورها برای انجام عملیات صیادی جدا و بقیه درآمد به نسبت 

شود، بهکند( تقسیم میای بعنوان این مسئولیت دریافت میصاحب شناور بعنوان یک خدمه و یا ناخدا در شناور حضور داشته باشد، سهم جداگانه

 گیرد. تعلق میسهم و بقیه پرسنل هر کدام یک سهم از درآمد حاصل از فروش صید به آنها  5/1دلیل مسئولیت بالا، ناخدا 

میلیارد تومان محاسبه  0/102بالغ بر  1397مقدار کل دستمزد سالانه پرداخت شده به پرسنل شاغل در شناورهای میگوگیر استان بوشهر در سال 

 8/31متر با  12ـ18(. پرسنل شاغل در شناورهای کلاس 3میلیون تومان بود )جدول  9/25شد و میانگین دستمزد پرداخت شده به ازاء هر پرسنل 

ترتیب بیشترین و کمترین میانگین دستمزد سالانه را دارا میلیون تومان به  0/19متر با  24ـ30میلیون تومان و پرسنل شاغل در شناورهای کلاس 

 (.3بودند )جدول 

 1397 در سالکلاس شناورهای میگوگیر استان بوشهر  کیبه تفکدستمزد پرسنل  .3جدول 

 کل شناورها متر 24ـ30 متر 18ـ24 متر 12ـ18 گروه شناورها

 2/3934 9/516 5/3236 7/180 تعداد افراد شاغل

 0/102 8/9 5/86 7/5 دستمزد )میلیارد تومان(

 9/25 0/19 7/26 8/31 دستمزد به ازاء هر فرد )میلیون تومان(

 

میگو و سایر آبزیان تامین شد و این شناورها از طریق از طریق صید و فروش  1397کل درآمد ناوگان صیادی میگو در استان بوشهر در سال 

های صید مانند تورهای گوشگیر، گرگور و قلاب های غیرصیادی درآمدی نداشتند. این شناورها در خارج از فصل صید میگو، با سایر روشفعالیت

با حدود  1397فروند شناور فعال در سال  470بوشهر با و رشته قلاب به صید سایر آبزیان پرداختند. کل درآمد شناورهای صیادی میگوگیر استان 

فروند شناور فعال بیشترین  382متر با  18ـ24میلیارد تومان برآورد شد که شناورهای کلاس  5/263تن صید )میگو و سایر آبزیان(، بالغ بر  10962

 ( 4ل درصد( به خود اختصاص دادند )جدو 8/83میلیارد تومان ) 0/221مقدار درآمد را با 

متر محاسبه  18ـ24و  24ـ30میلیون تومان به ازاء هر شناور برای شناورهای کلاس  5/578و  7/464ترتیب با کمترین و بیشترین سرانه درآمد به

 12ـ18تن به ازاء هر شناور بود و مقدار آن برای شناورهای کلاس  23(. سرانه صید برای کل ناوگان صیادی میگوگیر استان بوشهر 4شد )جدول 

تن به ازاء هر شناور و بسیار نزدیک به هم  24و  23متر به ترتیب با  24ـ30و  18ـ24تن به ازاء هر شناور و برای شناورهای کلاس  20متر 

 محاسبه شد.

 

 

 

 1397در سال استان بوشهر  ریگمیگو یکلاس شناورها کیتفک مقدار صید و درآمد حاصل از آن به .4جدول 

 کل شناورها متر 24ـ30 متر 18ـ24 متر 12ـ18 گروه شناورها

 470 60 382 28 تعداد شناورهای فعال

 9/10961 2/1461 3/8935 3/565 مقدار صید )تن(
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 5/263 9/27 221 7/14 درآمد )میلیارد تومان(

 7/560 7/464 5/578 2/524 سرانه درآمد )میلیون تومان(

 

شناورهای صیادی میگوگیر در استان بوشهر افزوده شد ولی کمتر بودن سرانه درآمد شناورهای اگرچه با افزایش اندازه شناورها بر سرانه صید 

های آبزیان صید شده توسط این شناورها از کیفیت و ارزش اقتصادی کمتری نسبت به دیگر متر گویای این مطلب است که گونه 24ـ30کلاس 

 کلاس شناورها برخوردار بودند. 

کلاس  یشناورها کیتومان بود که مقدار آن به تفک اردیلیم 8/68حدود  1397سال  یدر استان بوشهر برا ریگوگیم یدرآمد ناخالص شناورها

کل ناوگان  یبراهر شناور (. سرانه درآمد ناخالص 5تومان محاسبه شد )جدول  اردیلیم 1/6و  9/58، 8/3 بیترتمتر به 24ـ30و  18ـ24، 12ـ18

 یدر شناورهاترتیب بهتومان  ونیلیم 3/154و  0/101با ترتیب بهمقدار آن و بیشترین  نیتومان بود که کمتر ونیلیم 4/146 اناست نیا یادیص

 0/176استان بوشهر  ریگوگیم یشناورها یادیص تیمقدار ارزش افزوده ناخالص در فعال (.5مشاهده شد )جدول متر  18ـ24متر و  24ـ30کلاس 

 نیسهم را داشتند. مقدار سرانه ا نیشتریدرصد( ب 85تومان ) اردیلیم 5/149متر با  18ـ24کلاس  یمقدار شناورها نیتومان بود که از ا اردیلیم

 یادیکل ناوگان ص یبراو تومان  ونیلیم 6/276و  5/391، 7/350 بیترتمتر به 24ـ30و  18ـ24، 12ـ18کلاس  یشناورها کیشاخص به تفک

 (.5ر محاسبه شد )جدول تومان به ازاء هر شناو ونیلیم 4/374

 

 1397در سال استان بوشهر  ریگمیگو یکلاس شناورها کیتفک درآمد ناخالص و ارزش افزوده ناخالص به .5جدول 

 کل شناورها متر 24ـ30 متر 18ـ24 متر 12ـ18 گروه شناورها

 8/68 1/6 9/58 8/3 درآمد ناخالص )میلیارد تومان(

 4/146 101 3/154 9/135 سرانه درآمد ناخالص )میلیون تومان(

 176 6/16 5/145 8/9 ارزش افزوده ناخالص )میلیارد تومان(

 4/374 6/276 5/391 7/350 سرانه ارزش افزوده ناخالص )میلیون تومان(

 

 یسن نیانگیم کهیبطورهستند، افراد نسبتاً جوان عمدتاً استان بوشهر  ریگوگیم یادیناوگان صآنالیز جمعیت شاغل  نشان داد که پرسنل شاغل در 

جوانتر از  یسال اندک 8/38 یسن نیانگیمتر با م 24ـ30کلاس  یپرسنل شاغل در شناورها و سال محاسبه شد 5/39حدود  1397آنها در سال 

 لاتیتحص یدرصد( دارا 65از  شی)ب یو مابقبود درصد  35حدود . پرسنل شاغل با تحصیلات دیپلم و بالاتر بودند ورهاکلاس شنا ریپرسنل سا

درصد بیش از سایر شناورها  41متر با  12ـ18فراوانی پرسنل دارای تحصیلات دیپلم و بالاتر در شناورهای کلاس  فاقد سواد بودند. ایو  ییابتدا

 بود. 

نفر  6/4استان  نیا یادیکل ناوگان ص یتعداد افراد خانوار برا نیانگیمو  نفر برآورد شد 1/18260 یادیص یتعداد خانوار پرسنل شاغل در شناورها

و  18ـ24، 12ـ18کلاس  یشناورها یاستان برا نیدر ا یادیدر شغل ص ریتعداد افراد خانواده درگ نیانگیم. به ازاء هر پرسنل شاغل محاسبه شد

سرپرست خانواده جز متر به 24ـ30و  12ـ18کلاس  یدر شناورها. به عبارت دیگر نفر محاسبه شد 02/1و  06/1، 03/1 بیترتمتر به 24ـ30

کلاس  ریاز سا شیمتر ب 18ـ24کلاس  یدرصد در شناورها 6نسبت با حدود  نیبودند و ا یادیشغل ص ریدرصد از افراد خانواده درگ 2و  3 بیترتبه

 98 بالغ بر 1397در استان بوشهر در سال  ریگوگیم یادیو درآمد افراد شاغل در ناوگان ص شتیمع نیدر تام یادیص تیسهم فعال شناورها بود.

 (.1)شکل  محاسبه شددرصد 
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 1397در سال استان بوشهر  ریگمیگو یکلاس شناورها کیتفک های صیادی بهسهم درآمد خانواده از طریق فعالیت .1شکل 

 

 بحث

ها، معیشت، وضعیت سود دهی، ارزیابی، کارایی اقتصادی، ساختار هزینهها و اطلاعات اجتماعی ـ اقتصادی هر ماهیگیری با هدف بطورکلی داده

اندازی و انجام عملیات صیادی، تعیین سطح فعالیت هر واحد صیادی، شناخت از تعداد خانوار گذاری، میزان وام دریافتی برای راهسطح سرمایه

. در رویکرد مدیریت براساس زیست بوم، (21)شود عملیات صیادی گردآوری میوابسته به صید و صیادی و میزان درگیر بودن صاحبان شناورها در 

ه های اجتماعی ـ اقتصادی گنجانداهداف و ارزش ها برای رسیدن بهپیامدهای اجتماعی ـ اقتصادی ماهیگیری به صراحت در تجزیه و تحلیل نقش

آنها  شتیکه مع یو مردم یآب یها مبو ستیز ،یریگیعت ماهنص تیریحفاظت و مد یبرا یریگیماه یاجتماعی ـ اقتصاد یزهاینالآ. (61)شده است

 یهاو برنامه لاتیش یهااستیس یبه طراح تواندمی یاقتصاد لیو تحل هیتجز جینتا. (71)شود یاست استفاده م یوابسته به برداشت از منابع آبز

 کند. نیرا تام داریدر سطوح پا رهیذخ یها و نگهدارتیفعال یسودآور ران،یگیماه یبرا یثروت کاف یکمک کند و از طرف یریگیماه تیریمد

های ماهیگیری در ایران انجام شده و در همین راستا در چند سال اخیر مطالعه اقتصادی مطالعات اقتصادی ـ اجتماعی محدودی در ارتباط با فعالیت

 .(91و  81) های هرمزگان و بوشهر انجام شده استهای ایرانی دریای خزر و شناورهای میگوگیر در استاناجتماعی شناورهای کیلکاگیر در آبـ 

ثابت  یفرصت شغل 2/3756، فعالصیادی شناور  470 با 1397استان بوشهر در سال  ریگوگیم یادیناوگان صنتایج مطالعه حاضر نشان داد که 

های ایرانی دریای خزر باشد. این شاخص در شناورهای کیلکاگیر در آبمیهر شناور  یفرصت اشتغال برا 0/8بطور میانگین  که ایجاد کرده است

. دلیل اصلی کمتر بودن تعداد اشتغال در شناورهای کیلکاگیر به روش صید تورقیفی با (81)فرصت شغلی به ازاء هر شناور محاسبه شده است  1/5

 یروی انسانی کمتری برای عملیات صیادی نیاز دارد.شود که به ننور در این شیوه ماهیگیری مربوط می

ساعت، بیش از شناورهای کیلکاگیر در  2/2110با  1397میانگین ساعات کاری سالانه پرسنل شاغل در شناورهای میگوگیر استان بوشهر در سال 

ماهه فصل بهار، کم بودن  3. تعطیلی فصل صید در (81)ساعت محاسبه شد  1/1212دریای خزر بود. مقدار این شاخص در شناورهای کیلکاگیر 

م ترین عوامل کروزهای دریاروی و محدود بودن فعالیت صیادی از غروب آفتاب تا طلوع آفتاب برای شناورهای کیلکاگیر در دریای خزر از مهم

 باشد.لانه پرسنل شاغل در این شناورها میبودن میانگین ساعات کاری سا

درصد  2های بوشهر پرسنل شاغل در شناورهای میگوگیر استان 1397به ازاء هر خدمه نشان داد که در سال تمام وقت  ینسبت ساعت کاربررسی 

 ساعت فعالیت صیادی داشتند. نسبت (سال در ساعت 2000)المللی درصد بیشتر از مقیاس بین 3و  (سال در ساعت 2107)کمتر از مقیاس کشوری 

های ذکر شده در مبحث قبلی که مربوط به شیوه صید وقت پرسنل شاغل در شناورهای کیلکاگیر در دریای خزر با توجه به محدودیت تمام کاری
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درصد کمتر از  50بود که  المللیساعت در مقیاس بین 9/466ساعت در مقیاس کشوری و  8/437باشد فقط این شناورها )تور قیفی با نور( می

 .(81) مقیاس کشوری و بین المللی است

دلیل دارا باشند و فقط ناخدا بهسهم می 1استان بوشهر براساس سهم صید بوده و تمامی پرسنل دارای  پرداخت دستمزد در شناورهای میگوگیر

های جاری سهم دارد. در این شناورها پس از هر دوره صید و پس از کسر هزینه 5/1بودن مسئولیت هدایت شناور و مدیریت عملیات صیادی 

شود. در مالک شناور رسیده و مابقی درآمد بین پرسنل شناور براساس سهمی که دارند تقسم میعملیات صیادی، نیمی از درآمد فروش صید به 

ا هشناورهای کیلکاگیر استان مازندران خدمه از حقوق ثابت برخوردار هستند و در زمان تعطیلی صید در فصل بهار و حتی درصورت تعمیرات شناور

باشند ولی شاغلین در شناورهای کیلکاگیر استان گیلان فقط در صورت دریاروی و رخوردار میو عدم دریاروی و صیادی، از حقوق ماهانه ثابت ب

. به عبارت دیگر نحوه پرداخت دستمزد در (18) باشندانجام عملیات صیادی از دستمزد در قالب سهمی از مقدار درآمد حاصل از صید برخوردار می

دلیل میزان صید بیشتر و ارزش اقتصادی آبزیان شناورهای استان بوشهر همانند پرداخت دستمزد در شناورهای کیلکاگیر استان گیلان است. به

بوشهر میانگین درآمد سالانه پرسنل شاغل در این شناورها بیش از پرسنل شاغل در شناورهای کیلکاگیر صید شده در شناورهای میگوگیر استان 

 5/9و  0/20ترتیببه 1396باشد. میانگین درآمد سالانه صیادان شناورهای کیلکاگیر استان مازندران و گیلان در سال استان مازندران و گیلان می

میلیون تومان دستمزد دریافت کردند و صیادان  9/25حدود  1397در شناورهای میگوگیر استان بوشهر در سال  میلیون تومان بود درحالیکه شاغلین

 8/31باشد، با میانگین سالانه های مازندران و گیلان میمتر این استان که هم کلاس با شناورهای کیلکاگیر استان 12ـ18شناورهای کلاس 

نه برخوردار بودند که دلیل آن بیشتر بودن ارزش اقتصادی و درآمد حاصل از فروش آبزیان صید شده در میلیون تومان از بیشترین دستمزد سالا

 باشد.استان بوشهر در مقایسه با صید کیلکا ماهیان در دریای خزر می

ناور بیش از شناورهای کیلکاگیر میلیون تومان به ازاء هر ش 7/560سرانه درآمد حاصل از فعالیت صیادی در شناورهای میگوگیر استان بوشهر با 

 شناورهای درآمد متر بود. کل 18 ـ24میلیون تومان مربوط به شناورهای کلاس  8/578در دریای خزر بود. در استان بوشهر بیشترین سرانه درآمد با 

بود و  تومان میلیارد 4/21 بر ا بالغتن ماهی کیلک 5/20135و صید حدود  1396 سال در فعال شناور فروند 74 در دریای خزر با کیلکاگیر صیادی

میلیارد  8/68برابر با  1397گوگیر استان بوشهر در سال درآمد ناخالص شناورهای می .(19)میلیون تومان محاسبه شد  5/288سرانه درآمد هر شناور 

 ریاید ایرانی هایآب در کیلکاگیر شناورهای میلیون تومان به ازاء هر شناور برآورد شد درحالیکه مقدار این شاخص در 4/164تومان و سرانه آن 

مقدار سرانه ارزش افزوده  .(20)میلیون تومان بود  67و میانگین آن به ازاء هر شناور  تومان میلیارد 5 بسیار کمتر و حدود 1396 سال برای خزر

میلیارد تومان  0/176میلیون تومان و مقدار آن برای کل ناوگان صیادی میگوگیر این استان  4/374بوشهر ناخالص در شناورهای میگوگیر استان 

و میانگین آن به ازاء  تومان میلیارد 3/14 بر بالغ 1396 سال در ماهیان کیلکا حاصل از فعالیت صیادی ناخالص افزوده ارزش محاسبه شد. مقدار

 .(81) شد میلیون تومان گزارش 192هر شناور 

هد دفارس را نشان میهای درآمد، درآمد ناخالص و ارزش افزوده ناخالص اهمیت اقتصادی زیاد آبزیان صید شده در آبهای خلیج بررسی شاخص

یشتر ب و همچنین باید به این نکته نیز توجه نمود که قیمت فروش کیلکا ماهیان ثابت بود و بازار رقابتی مانند آبزیان جنوب را ندارد، از طرفی

ارش شده ر تا ده درصد گزمصرف کیلکا ماهیان بصورت تولید پودر )کارخانجات تولید پودر ماهی( بوده و مصرف انسانی آن بسیار محدود و حداکث

ی ااست. پرسنل فعال در شناورهای میگوگیر در استان بوشهر جوانتر از  شناورهای کیلکاگیر در دریای خزر بودند. میانگین سنی صیادان شناوره

 .(81)سال محاسبه شد  7/47سال و صیادان شناورهای کیلکاگیر در دریای خزر  5/39میگوگیر استان بوشهر حدود 

 رصیادان شناورهای میگوگیر استان بوشهر از سطح تحصیلات به مراتب کمتری نسبت به صیادان شناورهای کیلکاگیر در استان گیلان برخوردا

درصد از صیادان  90درصد محاسبه شد. درحالیکه بیش از  35بودند. فراوانی پرسنل دارای مدارک تحصیلی دیپلم و بالاتر در استان بوشهر حدود 

اگیر در کرده در بین صیادان شناورهای کیلک. فراوانی افراد تحصیل(81)شناورهای کیلکاگیر در استان گیلان دارای تحصیلات دیپلم و بالاتر بودند 

اجتماعی -وضعیت اقتصادی. ارزیابی (81)درصد گزارش شده است  33استان مازندران نیز کمتر از صیادان شناورهای میگوگیر بوشهر بوده و حدود 
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انجام  2017در سال   (11)صیادان بخش شیلات نسبت به دیگر بخش ها در ایالت کرالا در سواحل جنوب غرب هند، توسط شایما و همکارانش

العه ست. در مطگرفته است که عمده ساختار مطالعه حاضر با مطالعه شایما و همکاران متفاوت است از جمله مهمترین تفاوت واحد اندازه گیری ا

 فحاضر تمرکز مطالعه روی ناوگان ماهیگیری و وابستگی معیشت، میزان درآمد، و سطح سواد جامعه وابسته به این ناوگان است، و کلاسهای مختل

ان( شامل ملواجتماعی مربوط به خدمه )-شناور با یکدیگر مقایسه شده اند در صورتیکه در مطالعه شایما و همکاران عمدتا متغییرهای اقتصادی

سطح سواد، سلامت، درآمد و وابستگی معیشت صیادان به شغل صید و صیادی ارزیابی شده است که با نتایج مطالعه حاضر مقایسه می شود. در 

 در همه بخشهای شیلات در این ایالت بر آورد شده است. %90شایما در کرالا در جنوب غرب هند سطح سواد صیادان بیش از  مطالعه

نل های ایرانی دریای خزر بود. تعداد خانوار پرسخانوار صیادان شاغل در شناورهای میگوگیر استان بوشهر بیش از صیادان کیلکاگیر در آبتعداد 

 پرسنل خانوار نفر به ازاء هر پرسنل شاغل برآورد شد درحالیکه تعداد 6/4نفر با میانگین  1/18260شاغل در شناورهای میگوگیر استان بوشهر 

 . (81)محاسبه شد نفر به ازاء هر پرسنل شاغل  4/3 نیانگیمبا  نفر 1604بسیار کمتر و حدود  1396صیادی کیلکاگیر در سال  شناورهای در لشاغ

بر آورد شده  4/4شایما و همکاران مربوط به وضعیت صیادان در  کرالا در جنوب غرب هند  میانگین تعداد اعضای خانواده صیادان در مطالعه  

یر کاگدرصد از افراد خانوار درگیر شغل صیادی بودند. این نسبت برای صیادان شناورهای کیل 5در استان بوشهر به جز سرپرست خانواده  است.

جز سرپرست درصد بود و در استان گیلان فقط سرپرست خانواده در شناورهای صیادی شاغل بوده و به 6استان مازندران کمی بیشتر و حدود 

وابستگی معیشت و درآمد خانواده صیادان شاغل در شناورهای میگوگیر استان بوشهر به شغل  .(81)خانواده، فرد دیگری فعالیت صیادی نداشت 

ان میگوگیر یادصیادی بیش از صیادان شاغل در شناورهای کیلکاگیر در دریای خزر بود. سهم فعالیت صیادی در تامین معیشت و درآمد برای ص

کاران در کرالا در جنوب غرب و هم شایما در مطالعه  .(81)درصد محاسبه شد 92درصد و برای صیادان کیلکاگیر در دریای خزر  98در استان بوشهر 

تگی سهند، به میزان کمی وابستگی معشیت صیادان به شغل صیادی اشاره ای نشده است ولی اشاره کرده اند که در صید از دریا، بیشترین میزان واب

 معیشت صیادان به صید از دریاست. 

 گیری نهایینتیجه

پایدار ماهیگیری و از جمله مدیریت بر اساس زیست بوم ایفا می کند و ضرورت دارد اجتماعی نقش مهمی در مدیریت -انجام مطالعات اقتصادی

اجتماعی برای همه زیر بخشهای شیلات اعم از صید، آبزی پروری و فرآوری. انجام بگیرد تا نقش شیلات در ایجاد -که انجام مطالعات افتصادی

خلیج فارس و دریای عمان و همچنین در تولید ناخالص ملی در کشور شفاف و اجتماعی مخصوصا در سواجل  -اشتغال، در آمد، توسعه اقتصادی

نتایج پروژه حاضر نشان داد که شناور های میگو گیر استان بوشهر نقش مهمی در ایجاد اشتغال، درآمد و معیشت ساحل نشینان در   روشن شود.

 .ایجاد کرده است (نیگزیو جا یچرخش ،ثابت، موقتفرصت شغلی )  2/3934استان بوشهر ایفا می کنند. در مجموع ناوگان میگوگیر استان بوشهر 

در صید سه فرصت شغلی در بخش های پیش و پس از صید در نظر بگیریم کل اشتغالهای ایجاد شده توسط  که اگر به ازای هر فرصت شغلی

فرصت های شغلی ایجاد تعداد  لی می باشد. میانگینفرصت شغ 15700شناور های میگو گیر استان بوشهر در قبل، حین و بعد از صید بیش از 

 4/8برای کل ناوگان صیادی نفر و  6/8و  5/8، 5/6 بیترتمتر به 24ـ30و  18ـ24، 12ـ18 یکلاس شناورها کیبه ازاء هر شناور به تفک شده 

 نفر محاسبه شد

 

حمایت از  لهینوسیبد کهانجام گرفت  (FAO)ملل متحد  یسازمان خواربار و کشاورز یمال تیو حما یبا همکار تحقیق نیا: تشکر و قدردانی

 .شودیم یتشکر و قدرداندر انجام این تحقیق آنها  یهمکارمالی و 

 موردی توسط نویسندگان گزارش نشده است. :تاییدیه اخلاقی

 موردی توسط نویسندگان گزارش نشده است. تعارض منافع:

 موردی توسط نویسندگان گزارش نشده است. سهم نویسندگان:
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Socio-economic analysis of shrimp fishing vessels in Bushehr province and 

determining the role of this fisheries in creating employment and income in 

2018 
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A B S T R A C T  ARTICLE TYPE 
The socio-economic data of shrimp fleet in Bushehr province for 2019, were collected in order to 
determine the role of this fisheries in creating employment, income and development of coastal 
areas of the Persian Gulf. The data were collected using a questionnaire. The fishing fleet of shrimp 
in Bushehr province includes 470 vessels, that, in addition to shrimp, catch fish and other aquatic 
animals outside the shrimp fishing season. Based on the analysis, the number of fixed job created 
by shrimp fishing fleet in Bushehr province, were 3756.2. The total number of jobs created (fixed, 
temporary and seasonal) was calculated to be 3934.2. Fixed job and the total number of job 
opportunities created (fixed, temporary and seasonal) by each vessel were 8.0 and 8.4 people, 
respectively. Analyzes showed that more than 98% of the annual income and livelihood of crews 
and their families depend on shrimp fleet. The annual working hours of each of the personnel 
working on the vessels were calculated to be 2110.2 hours, which in 2019 was about 2% less than 
the full-time equivalent working hours on a national scale (2107 hours) and 3% more than the 
full-time equivalent working hours on an international scale (2000 hours). The total amount of the 
catches (shrimp and fish) of shrimp fleet in Bushehr province and the total income were calculated 
as 10962 tons (shrimp and other fish species) and 263.5 billion Tomans, respectively, that the 
income per vessel was 560.7 million Tomans. The amount of gross income index and gross value 
added were 68.8 and 0.176 billion Tomans, respectively, these indicators for each vessel were 
calculated as 146.4 and 374.4 million Tomans, respectively. The results of the present study 
showed that in the Bushehr province shrimp fleet, the payment to the crew is based on the share 
of the catch and the owner of the vessel does not pay fixed salaries to the crew. At the end of each 
fishing period and after deducting the expenses incurred by the owner of the vessel for fishing 
operation, and after withdrawing 50% of the income as an owner, the rest of the income are 
divided between the crew and the captain. The captain has a larger share of the catch than the 
regular crew (1.5 shares). 
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